Lonn lerling
Vedlegg til lerekontrakten fra 17/4 2010

2 &r i bedrift: Larlinger avignnes etter falgende prosentskala.
(Grunnlaget for beregning av lennen er nyutdannet fagarbeiders fortjeneste.)

| Méneder 0-6 6-12 12-18 18-24

% av fagarbeiders lenn 30 40 55 75

3 ar i bedrift: Lerlinger med 3 ar opplering i bedrift avignnes etter falgende prosentskala.

Maneder 0-6 6-12 12-18 18-24 24-30 30-36

% av fagarbeiders lgnn 30 35 40 45 55 75

4 ar i bedrift § 11-12, 1 ledd (over 21 ar) (ma gjennomga full teoriopplering tilsvarende vgl og vg.2)

Maneder 0-6 6-12 12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 42-48

% av fagarbeiders lgnn 45 45 55 60 70 80 80 80

4 &r i bedrift: Learlinger med full opplearing i bedrift avlgnnes etter falgende prosentskala.

Maneder 0-6 6-12 12-18 18-24 24-30 30-36 36-42 42-48

% av fagarbeiders lgnn 30 30 40 40 50 55 55 75

¢ Denne lgnnsskalaen gjelder ogsa for leerekandidater med opplaeringskontrakt.
e Dersom det avtales frivillig forlengelse av laeretiden benyttes siste halvars sats.

Teoriopplearing ut over Vg 1 og Vg.2 (Utvidet teoriopplering i henhold til leereplanen) - Laerebedriften ma
dekke Ignn og andre kostnader for denne teorioppleringen.

OVErtid 128IlING cuvvrerinininiiinininiiniiiiiiinrererertnesessssnsasasasasassssssssssesesasesessns Grunnlag kr. 202,83

Ved overtid lannes lerlingen etter bedriftens lannssystem. Eksempelvis som arbeidstaker uten bransje erfaring
forste ar, der etter som arbeidstaker med ett ars erfaring.

Verktgygodtgjerelse - Bedriften holder leerlingen med ngdvendig handverktay.

Arbeidstakere uten bransje erfaring c.cieceeeieieeeeeeeerieeeeeeneneeenseetsissoensnsnsncsssssssssncnsnsnss kr. 139,00
Arbeidstakere med 1 rs bransje erfaring c...cceeeeeeeeeeueeeeeeeeenereeneeeneeeeenereneereneeencesennns kr. 144,50
Fagarbeiders MinStel@NNSSALS ...eeuiereiiieieniireiiiieniireirreienraretetetsetrasetesassasesensensasse kr. 154,50



OVERTIDSARBEID fra 17.04 til ny avtale
Overtid ma ikke overstige:

v 7.5 timer i et enkelt dagn

v' 10 timer i en enkel uke

v' 25 timer i fire sammenhengende uker

v 200 timer i aret

Overtid utover dette ma sgkes til Arbeidstilsynet,
og kun ved uforutsette hendinger

Ungdommer under 18 &r ma ikke benyttes til overtidsarbeid.

Leerlinger kan palegges overtid pa lik linje med andre ansatte
iht. arb. miljglovens regler.

Nar lzerlinger jobber overtid er de ikke @ regne som lzerlinger
lenger, og far dermed ikke kortere lzeretid.

Leerlingens lgnn ved overtid regnes ut fra fagarbeiders
Overtidsgrunnlag iht. felles overenskomst for byggfag.
Overtidsgrunnlaget for fagarbeider er kr 202,83

Leerlingenes overtidsgrunnlag skal veere det samme som for
fagarbeideren

Eks. Leerling fgrste lzerehalvar med timelgnn pa kr.139,00.

50 % av overtidsgrunnlaget pa kr 202,83 blir da kr101,42.
Som skal legges til den ordinaere Ignnen.

Eks. Ordinaer timelgnn:kr 139,00 (fgrste laerehalvar)
+ overtid ......... : kr 101,42 (50 % overtidstimer)

Overtidslgnnen... kr 240,42.- pr. time




